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zwanymi dalej Ustugobiorcami.

g1.
Przedmiotem umowy jest $wiadczenie ustug dydaktycznych i opiekunczo-wychowawczych w
Przedszkolu Niepublicznym C?ezoonp (apraaen dla dziecka ......ccceeeviiiiirniii e
PESEL.......coveieieeecieeeeeee,

8§ 2.

Umowe zawarta jest na okres od dnia 01.01.2010 do dnia 31.08.2010.

§ 3.

Zasady organizacji przedszkola oraz rekrutacji dzieci okre$la Statut Przedszkola (do wgladu u
Dyrektora przedszkola).
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§ 4.

Ustugi $wiadczone w Przedszkolu Niepublicznym Czszoo»p (Aprmask sg odptatne.
Odptatnos¢ w roku przedszkolnym 2009/2010 wynosi:

1. Wpisowe w kwocie 300 zt (trzysta ztotych) za dziecko nowoprzyjete oraz 200 PLN przy
kontynuacji
2. Czesne za kazdy miesigc od IX 2010r do VIII 2011r 380 zt (trzysta osiemdziesigt ztotych)

Wyzej wymienione odptatnosci nie obejmujg: wyzywienia, podrecznikéw do nauki, przyboréw i strojow
do zajec¢ dodatkowych (kimono do aikido, masa plastyczna na zajecia), kosztow zwigzanych z
wycieczkami ponadprogramowymi oraz sktadki za ubezpieczenie dziecka przez okres $wiadczenia
ustug.

Whpisowe i czesne nie podlegajg odpisom oraz zwrotom w przypadku rezygnacji przez Ustugobiorce z
ustug $wiadczonych przez Ustugodawce z przyczyn lezacych po stronie Ustugobiorcy.

§5.

Czesne jest ptatne miesiecznie do 5 dnia kazdego miesigca:

1. Do kasy przedszkola
2. Przelewem na konto: 81 2490 0005 0000 4500 2533 0373

Za date przelewu uznaje sie date wptywu $rodkdw na konto.

W przypadku powstania opoznienia w ptatnosci ( czesne i wyzywienie), Ustugobiorca zaptaci kare
umowng zgodnie z art.359 § 2 1. KC- odsetki maksymalne.

§ 6.

[Ey

Ustugobiorca pobiera dodatkowe optaty za zywienie z gory do 5 kazdego miesigca.

2. Stawka zywieniowa ustalana bedzie na dany miesigc w oparciu o rynkowe ceny zywnosci i
podana do wiadomosci Ustugobiorcy na tablicy ogtoszen, badz osobiscie.

3. Zwrot optaty za wyzywienie naliczany jest za kazdy dzien nieobecnos$ci dziecka w przedszkolu,
po uprzednim zgtoszeniu faktu nieobecnosci dziecka dnia poprzedniego.

4. Rozliczenie optaty za wyzywienie nastgpi w nastepnym miesigcu i zostanie uwzglednione przy

naliczaniu optaty za nastepny miesigc.

§7.
W ramach czesnego Ustugodawca zobowigzuje sie do zapewnienia dziecku:

1. Fachowej opieki dydaktyczno-wychowawczej,

2. Udziatu w okresie od wrzesnia do czerwca w nastepujgcych zajeciach dodatkowych:
j. angielski,

rytmika,

kotko teatralne,

kotko taneczne z baletem,

gimnastyka ogolnorozwojowa,

rekreacyjna jazda na kucyku,

aikido,

religia,

Semoanoy
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v

Ustugodawca zastrzega sobie prawo do zamiany zaje¢, w przypadku wystgpienia przyczyn od
niego niezaleznych. W celu utatwienia dzieciom adaptacji w przedszkolu na poczatku roku
szkolnego, czeS¢ zaje¢ dodatkowych moze rozpocza¢ sie w pazdzierniku. Dodatkowo
ustugodawca moze umozliwi¢ udziat dziecka w zajeciach dodatkowych:

« nauka dodatkowego jezyka (wtoski, niemiecki),
e nauka gry na pianinie, gitarze, perkusji

na zasadzie dodatkowej optaty.

Warunkow do wspierania rozwoju osobowosci dziecka poprzez zorganizowanie zajec i zabaw
wykraczajgcych poza podstawe programowag,

Zatrudnienia wykwalifikowanej kadry pedagogicznej,

Organizowania indywidualnych spotkan z kadra pedagogiczng lub dyrektorem,
Bezpieczenstwa w czasie zajec organizowanych przez Ustugodawce.

§8.

Ustugobiorca zobowigzuje sie do:

ounhwn=

Terminowego uiszczania optat,

Przyprowadzania do przedszkola tylko zdrowego dziecka,

Tworczej wspotpracy z Ustugodawcg w procesie edukacji i wychowania dziecka Ustugobiorcy,
Przestrzegania przepiséw zawartych w statucie,

Zawiadamiania o nieobecnosci dziecka,

Natychmiastowego informowania dyrektora o zmianie miejsca zameldowania i zamieszkania
dziecka.

§9.

Ustugobiorca przyjmuje do akceptujacej wiadomosci, iz Ustugodawca odstapi od niniejszej umowy po
zaistnieniu nastepujacych okolicznosci:

1.

Ustugobiorca nie wniesie w ciggu kolejnego miesigca optaty za $wiadczone ustugi przez
Ustugodawce i nie wniesie jej po pisesmnym wezwaniu do zaptaty w okreslonym przez
Ustugodawce terminie,

Zachowanie dziecka Ustugobiorcy bedzie uniemozliwiac prace nauczycielom lub stwarza¢
zagrozenie dla bezpieczenstwa innych dzieci.

Nastgpi brak wspoétpracy pomiedzy personelem dydaktycznym a Ustugobiorcg w kwestii
rozwigzywania problemow powstatych w procesie edukacji i wychowania dziecka.

Nie przestrzegania zasad i przepisdw zawartych w Statucie przedszkola i nie stosowanie sie do
nich przez Ustugobiorce pomimo uprzedniego pisemnego wezwania do ich przestrzegania.

§ 10.

Odbiér dzieci mozliwy jest tylko przez rodzicow lub opiekundéw prawnych. Dopuszcza sie mozliwosé
odbioru dziecka przez osoby wskazane przez rodzicow lub opiekunéw prawnych w karcie zgtoszenia
dziecka za okazaniem dowodu osobistego.
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§ 11.

Przedszkole Czsrwo»p {A«PT(AZEK w okresie od wrzesnia do sierpnia czynne jest od poniedziatku

do pigtku w godzinach od 7 do 17 z wytgczeniem $wiat i dni wolnych od pracy.
§12,

Umowa moze by¢ wypowiedziana przez kazdg ze stron z co najmniej 2-tygodniowym wyprzedzeniem
ze skutkiem na koniec miesigca.

§ 13.
Ustugodawca zastrzega sobie prawo do zmiany wysokosci czesnego w przypadku wystgpienia
okolicznosci nie dajgcych sie przewidzie¢ w dniu podpisania umowy (sytuacja gospodarcza, inflacja,
wzrost kosztéw optat i utrzymania przedszkola). O zmianach Ustugodawca informuje ustugobiorce z
miesiecznym wyprzedzeniem.

§ 14.
Umowa nabiera mocy wigzacej po uiszczeniu Ustugobiorcy optaty wpisowej.

§ 15.
Wszelkie zmiany w niniejszej umowie wymagajg formy pisemnej pod rygorem niewaznosci.

§ 16.
W sprawach nie uregulowanych niniejszg umowg obowigzujg przepisy Kodeksu Cywilnego.

§17.
Strony zobowigzujg sie rozpatrywaC wszystkie sprawy polubownie. W razie braku mozliwosci
polubownego rozstrzygniecia sprawy witasciwym do jej rozwigzania bedzie sad wiasciwy dla miejsca
siedziby Ustugodawcy.

§ 18.

Umowa zostata sporzadzona w dwoch jednobrzmigcych egzemplarzach, po jednym dla kazdej ze
stron.

Ustugobiorca Ustugodawca
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